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Neues Kapitel in der Geschichte der Hyundai Motor Group: Euisun Chung
zum Chairman ernannt

e Bisheriger Chairman Mong-Koo Chung wird Ehrenvorsitzender und gibt das Amt des
Vorstandsvorsitzenden an Euisun Chang weiter

o Together for a better future: Kiinftige Ausrichtung des Konzerns stellt Kunden, Menschlichkeit,
Zukunft und soziale Verantwortung noch mehr in den Mittelpunkt

o Weiterentwicklung der Unternehmenskultur durch mehr Selbstverantwortung der
Mitarbeitenden und Forderung der Kommunikation

Die Hyundai Motor Group hat ihren bisherigen Executive Vice Chairman, Euisun Chung, zum neuen
Vorsitzenden berufen. Der bisherige Chairman Mong-Koo Chung wurde zum Ehrenvorsitzenden ernannt. In
ausserordentlichen Vorstandssitzungen der Hyundai Motor Company, der Kia Motors Corporation und der
Hyundai Mobis Co. sprachen sich alle Mitglieder einstimmig fiir die Berufung von Euisun Chung zum neuen
Chairman des Konzerns aus.

Unter der Fiihrung von Euisun Chung wird die Hyundai Motor Group das nachste Kapitel in ihrer
Unternehmensgeschichte umsetzen. Der Vision ,,Gemeinsam fiir eine bessere Zukunft* (,, Together for a
better future”) folgend, wird die Gruppe Schliisseltechnologien entwickeln und Kernkompetenzen erwerben,
um Marktunsicherheiten, einschliesslich der Corona-bedingten, zu tiberwinden.

In seiner Rede zum Amtsantritt stellte Euisun Chung die kiinftige Ausrichtung des Konzerns vor, die
»,Kunden®, ,Menschlichkeit, ,,Zukunft* und ,soziale Verantwortung“ in den Mittelpunkt stellt. ,Alle unsere
Ziele und Bemihungen mussen sich am Kunden orientieren. Der erste Schritt zur Kundenzufriedenheit besteht
darin, dass sich die Kunden dank der Qualitat unserer Produkte und Dienstleistungen auf ihr eigenes Leben
konzentrieren kbnnen*, so der neue Vorsitzende.

Euisun Chung betont die Bedeutung von Kundenorientierung und -zufriedenheit und erweitert den
Geltungsbereich dieser Ausrichtung: ,,Fir die Bewegungsfreiheit und den Wohlstand der Menschheit werden
wir die weltweit innovativste und zuverlassigste autonome Antriebstechnologie entwickeln. Diese wird vollig
neue Mobilitatserfahrungen ermoglichen, sagte Chung, der den Wandel der Hyundai Motor Group vom
reinen Automobilhersteller zu einem Anbieter zuklnftiger Mobilitatslosungen vorantreibt.

Diese Mobilitatslosungen sind auf den Lebensstil der Kunden zugeschnitten und werden die
Marktflihrerschaft der Hyundai Motor Group in verschiedenen Bereichen weiter ausbauen. Dazu gehéren
autonomes Fahren, elektrifizierte Antriebe, Brennstoffzellentechnologie, Robotik und urbane Mobilitat im
Luftraum (Urban Air Mobility, UAM).
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Die Hyundai Motor Group hat unlangst mit dem auf Robotaxis spezialisierten Zulieferer Aptiv das
Unternehmen Motional Inc. gegriindet, um branchenfiihrende vollautonome Antriebstechnologien zu
entwickeln und einzusetzen. Das Unternehmen arbeitet mit Partnern auf der ganzen Welt zusammen, um
Mobilitatsdienste bereitzustellen, die den verschiedenen Anforderungen in den einzelnen Regionen gerecht
werden.

Euisun Chung erkannte dartber hinaus friihzeitig das grosse Potenzial der Wasserstoffenergie und setzte sich
fiir den Ausbau und die Nutzung eines Wasserstoff-Okosystems ein, das iiber den Einsatz bei Automobilen
weit hinausgeht. ,,Unsere erstklassige Brennstoffzellentechnologie wird nicht nur in Automobilen zum Einsatz
kommen, sondern auch in anderen Bereichen als umweltfreundliche Energielosung fiir die Zukunft dienen*,
sagt Chung. ,,Wir werden unsere Zukunftsvisionen zudem durch Robotik, urbane Luftmobilitdt, Smart-City-
Konzepte und weitere Innovationen verwirklichen. Diese bahnbrechenden Neuerungen werden bessere
Lebenserfahrungen ermoglichen.*

Mit Hinblick auf sein langjahriges Engagement fir kommunale Belange und zukiinftige Generationen betonte
Euisun Chung in seiner Rede auch die Bedeutung des sozialen Engagements in den Regionen, in denen die
Gruppe tatig ist. ,,Die Hyundai Motor Group mdchte als ein Unternehmen geschéatzt werden, das der
Menschheit den Traum einer sicheren und freien Fortbewegung sowie einem friedlichen Zusammenleben
ermoglicht. Und Hyundai teilt die Friichte seines Erfolgs mit den Kunden auf der ganzen Welt.*"

Auch intern wird Euisun Chung die Weiterentwicklung der Gruppe vorantreiben. Dabei liegt der Schwerpunkt
darauf, eine Flexibilitat und Agilitat zu erreichen, wie sie von Technologieunternehmen bekannt ist. Der
Konzern wird unter seiner Fiihrung eine Unternehmenskultur intensivieren, in der die Selbstverantwortung
der Mitarbeitenden und flache Kommunikationsebenen gefordert werden. ,Wenn sich die Mitarbeitenden als
Pioniere verstehen und diese positive Energie in unser Wachstum und das unserer zuklinftigen Generationen
einbringt, bin ich liberzeugt, dass wir aus Krisen neue Mdglichkeiten entwickeln kbnnen. Ich werde eine
Unternehmenskultur fordern, die Kommunikation und Autonomie respektiert. Ich werde dazu beitragen, ein
kreatives Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem Fahigkeiten anerkannt werden und in vollem Umfang zur Geltung
kommen.* Die Gruppe wird darliber hinaus die Entscheidungsprozesse straffen, um diese schneller und
transparenter zu gestalten. Zudem wird die Kommunikation mit dem Markt intensiviert, um den Shareholder-
Value zu steigern.

Als Executive Vice Chairman hat sich Euisun Chung in den vergangenen zwei Jahren durch seine innovativen
Visionen und die erfolgreiche Fuhrung von zentralen Geschaftsfeldern Anerkennung erworben. In seiner
Amtszeit als Prasident von Kia Motors leitete er den Umschwung bei der Marke ein, er brachte Hyundai Motor
inmitten der globalen Finanzkrise auf Wachstumskurs und startete als Vice Chairman erfolgreich die
Luxusmarke Genesis.

Mong-Koo Chung, der neue Ehrenvorsitzende der Gruppe, hatte den Wunsch geaussert sich zuriickzuziehen
und Euisun Chung gebeten, die Flihrung der Hyundai Motor Group zu Gbernehmen. Mong-Koo Chung
geniesst hohes Ansehen fur seinen Beitrag zur Weiterentwicklung der globalen Automobilindustrie und
wurde 2020 in die Automotive Hall of Fame aufgenommen.
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Er integrierte Kia Motors wahrend der asiatischen Finanzkrise in den 1990-er Jahren in den Konzern und
fihrte das Unternehmen auf Erfolgskurs. Darliber hinaus baute er Hyundai und Kia zu globalen
Automobilunternehmen aus und machte Korea zu einer fiihrenden Nation in der Automobilindustrie.

Mong-Koo Chungs Schliissel zum Erfolg war es, dem Thema Qualitat in der Hyundai Motor Group die
hochste Prioritat einzuraumen. Er etablierte ein standardisiertes System fir den Bau von Produktionsanlagen,
um eine weltweit einheitlich hochwertige Fertigung der Fahrzeuge zu gewahrleisten. Zudem errichtete er
eines der weltweit grossten Forschungs- und Entwicklungszentren, um die Wettbewerbsfahigkeit des
Konzerns zu starken. Mit dem Bau des modernen Stahlwerks Hyundai Steel Co. flihrte Mong-Koo Chung
dariiber hinaus ein neues und nachhaltiges Management ein, das durch die weltweit erste Wertstoffkreislauf-
Geschaftsstruktur dazu beitrug, die Synergien innerhalb der Gruppe zu maximieren.

Euisun Chung bekraftigte, dass er an das Erbe des Griindungsvorsitzenden Juyung Chung und des
Ehrenvorsitzenden Mong-Koo Chung ankniipfen werde. ,,Aufbauend auf ihrem Verméachtnis mochte ich eine
mutige neue Zukunft der Hyundai Motor Group einleiten, sagte Chung. ,,Es mag Hirden auf unserem Weg in
diese neue Zukunft geben, aber der Geist der Hyundai Motor Group hat durch die Férderung von Optimismus
und Teamgeist immer das Unmdgliche méglich gemacht.“

Lebenslauf von Euisun Chung

Ausbildung
Bachelorstudium Betriebswirtschaft (BA), Korea University

Masterstudium Betriebswirtschaft (MBA), University of San Francisco

Berufliche Stationen
2018 Executive Vice Chairman, Hyundai Motor Group
2009  Vice Chairman, Hyundai Motor Company
2005 Prasident, Kia Motors Corporation
2003 Leiter Unternehmensstrategie- und planung, Kia Motors Corporation
Executive Vice President, Business Planning Division, Hyundai Motor Company
2002 Senior Vice President, Domestic Sales Division, Hyundai Motor Company
1999 Direktor, Procurement / Sales Support Division, Hyundai Motor Company
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